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Abstrakt

Cilem prispévku je prezentovat vybrané vysledky vyzkumu, ktery je zaméfen na ndzory studentd
Ucitelstvi praktického vyucovani a odborného vycviku na pribéh jejich Odborné praxe I (nésle-
chové), kterd byla realizovana na strednich $koldch na jare v 2023. Tento prispévek prezentuje vy-
brané vysledky se zaméfenim na vyznam a ¢innost cvicného ucitele v préibéhu pedagogické praxe.
Vyzkum probihal u studentti nové akreditovaného oboru, kde se vyraznym zptsobem proménila
i samotna organizace odborné praxe. Prvni ¢ast prispévku se zabyvé sezndmeni se zménami, které
se tykaji reorganizace pedagogické praxe. Druhd Cast je zamérena na nazory studentll na tento
zpusob realizace v souvislosti s pozici cvicného ucitele. Vysledky vyzkumu vychézeji prozatim jen
z prvni etapy Odborné praxe I, kterd probéhla na jare 2023. V nasledujicim obdobi bude vyzkum
pokracovat, nebot studenti absolvuji Odbornou praxi II a Odbornou praxi III, kde se opét zamérime
na vyznam cvi¢ného ucitele z pohledu studentt. Pro ziskani pottebnych dat byl vyuZzity kvalitativni
vyzkum, byly provedeny polostrukturované rozhovory se studenty. Takto ziskand data byla analy-
zovana pomoci otevieného a tematického kddovani. Vypovédi studentt byly doplnény daty ziska-
nymi z denik® odborné praxe, jejichZ obsah byl podroben obsahové analyze. Na zdkladé kvalitativni
analyzy byly stanoveny kategorie, které jsou spole¢né s vybranymi vysledky popsany v nasledujicim
prispévku.
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Abstract

THE STUDENTS’ WIEV ON THE IMPLEMENTATION OF THE PROFESSIONAL
PRACTICE (LISTENING) IN CONNECTION WITH THE ROLE OF A PACTICE TEACHER

The aim of the contribution is to present the selected results of the research, which is focused on
the opinions of the students of the Teaching of Practical Teaching and Professional Training on
the course of their Professional Practice I (listening), which was implemented in secondary schools
in the spring of 2023. This contribution presents selected results with a focus on the meaning and
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the activity of a trainee teacher during teaching practice. The research was conducted among
students of the newly accredited field, where the organization of professional practice itself has
changed significantly. The first part of the article deals with getting to know the changes related to
the reorganization of pedagogical practice. The second part is focused on the students® opinions on
this method of implementation in connection with the position of a trainee teacher. For the time being,
the results of the research are based only on the first stage of Professional Practice I, which took place
in the spring of 2023. In the following period, the research will continue, as students will complete
Professional Practice II and Professional Practice III, where we will again focus on the importance
of the trainee teacher from the students‘ point of view. Qualitative research was used to obtain
the necessary data, semi-structured interviews with students were conducted. The data obtained in
this way were analyzed using open and thematic coding. The students’ statements were supplemented
with data obtained from professional practice diaries, the content of which was subjected to content
analysis. On the basis of the qualitative analysis, categories were determined, which are described
together with the selected results in the following contribution.

Keywords: professional practice, teaching of practical teaching and professional training, trainee teacher

UvVoD

Jednou z priorit kazdé spolecnosti, by mélo byt
predevsSim vzdélavat a vychovavat zaky své
budouci obcany. Cilem by mély byt osobnosti,
které disponuji nejen potfebnymi profesnimi
kompetencemi, ale zaroven jsou schopny uspésné
zvladat dal$i pozadavky na né kladené ze spole-
Censké a osobni roviny. Pro naplnéni tohoto cile
je naprosto nutné mimo jiné klast déiraz na peda-
gogy. V tomto sméru Dytrtova a Krhutova (2009)
zdlraznuji nezbytny posun ve vzdélavani uciteld,
nebot upozoriuji na to, Ze nutné prejit od modelu
predavani poznatkd zakim k vedeni zakl k jejich
vlastni odpovédnosti za vzdélavani.

Zména role ucitele a soucasné i role zdka je dtvo-
dem k nutmé zméné ve vzdélavani budoucich
ucitelll. Velmi vyznamnou roli hraje odbornd kvalifi-
kace ucitell, zasadni vyznam md vSak i iroveri jejich
socidlnich a emocnich dovednosti a kompetenci.

Vychodiskem pro pripravu kompetentnich
ucitelll je predevsim kvalitni priprava na jeho
profesi, kterd by reflektovala dokonalé propo-
jen{ teorie a praxe. Timto smérem zaméfuje svoji
pozornost Mandk (2011) nebot uvadi, Ze teorie
musi vzdy vychézet z potfeb praxe. Podle Lunen-
berga, Korthagena a Swennena (2007) idedlnim
feSenim by bylo vytvoreni systému, ktery ve vzde-
lavani ucitelli integruje teorii do realné pedago-
gické praxe.

Institut celoZivotniho vzdélavani Mendelovy
univerzity v Brné v rdmci bakaladrského studij-
niho programu Ucitelstvi praktického vyucovani
a odborného vycviku (dale jen UPVOV) pfipra-
vuje studenty na budouci profesi ucitele na stred-
nich odbornych $kolach. V pribéhu studia hraje
vyznamnou roli pedagogickd praxe, kterd odpo-

vidd zameéreni studijniho programu a reflektuje
soucasné trendy ve vzdélavani.

Pedagogickd praxe probihd na univerzitnich
cvitnych Skolach, které maji smluvné zajisténé
partnerstvi s Mendelovou univerzitou. Tato praxe
je nové vysokoSkolskym ustavem organizovana
ve trech etapdach, v celkovém rozsahu 12 tydna.
Praxe je zahdjena ve druhém roc¢niku v jarnich
mésicich letntho semestru jako Odbornd praxe I
(n&slechovd). V nasledujicim akademickém roce
v 5. semestru probéhne Odbornd praxe II a vse
uzavird v jarnich mésicich 6. semestru Odborna
praxe III, kde se student praktikant pod vede-
nim cvi¢ného ucitele aktivné ucastni vyuky v roli
ucitele.

Kli¢ovou pozici v celém procesu realizace peda-
gogické praxe zaujimd osoba cvi¢ného ucitele.
Prace cvicného ucitele je narocna, nebot jsou na
néj kladeny vysoké pozadavky, které vyplyvaji
z vedeni studenta ke vSem potfebnym c¢innostem
souvisejicim s ucitelskym povolanim. Mél by vést
studenta k pochopeni nejen naprosté nezbytnosti
neustalého individudlniho vzdélavani, ale také
k nutnosti zachovani si otevrenosti ke vSem inova-
cim v rdmci ucitelské profese.

1. CILE

Cilem prispévku je interpretovat vybrané vysledky
empirického Setreni, které je zaméreno na nazory
studentti studijniho programu Ugitelstvi praktického
vyuCovani a odborného vycviku (déle jen UPVOV)
na pribeéh jejich Odborné praxe I (ndslechové), ktera
byla realizovana na strednich Skolach na jare v 2023.
Tento prispévek prezentuje vybrané vysledky se
zaméfenim na vyznam a ¢innost cvi¢ného ucitele v
priébéhu pedagogické praxe budoucich ucitelt.
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2. TEORETICKY RAMEC

Pokud vychdazime z toho, Ze vzdélavani by mélo byt
prioritou kazdé spolecnosti, je nutné zamérit svoji
pozornost nejen na ucitele v praxi a jejich dalsi
vzdélavani, ale také na pripravu budoucich ucitelt.
V tomto sméru je zdsadni, aby budoucim ucitelim
bylo umoznéno ziskat ucelenou predstavu o profes-
nich kompetencich, které jsou pro tuto profesi zcela
nezbytné.

Vzhledem k tomu, Ze naSe spolecnost prochdazi
neustadlymi zménami, které vytvari velky tlak na
profesni i osobni Zivot obyvatel, je zcela nezbytné,
aby se toto odrazilo 1 ve vzdélavani a jeho kvalité.
Podle Bendla a Kucharské (2008) kvalitni vzdéla-
vani mizZe byt realizovano pouze kvalifikovanymi
a zaroven motivovanymi uciteli. Coz mize byt
vztazeno nejen k primym vzdélavateldm z4akd, ale
i ke vzdélavani budoucich uciteld.

V této souvislosti je nutné zd@raznit, Ze pedago-
gickd praxe pro zacinajici ucitele méa zcela neza-
stupitelnou ulohu a to predevSim se zamérenim
na jeji podobu a organizaci (Bendova & Horac-
kova, 2020). Béhem studia budoucich ucitel se
dostava do popredi vyznam ziskdvani praktickych
zkuSenosti primo v redlném prostiedi $kol. Manak
(2011), ktery dlouhodobé sleduje vzajemné souvis-
losti mezi teorii a praxi, zdGraznuje, Ze pedago-
gickd praxe realizovand v optimdlni délce a kvalité
pod vedenim ucitele — experta, by méla pomoci
budoucim a zac¢inajicim uciteltim zvladnout naroc-
nou ucitelskou profesi. Autor je presvédcen, Ze ma
vyrazny vliv na ziskani profesnich dovednosti, bez
kterych se ucitel neobejde.

Roth a Tobin (2002) podporuji nazory uprednost-
nujici ve vzdélavani studentli ucitelstvi spise praxi
nez na teorii vyuky. K tomuto nazoru se priklani
i Havel s Janikem (2004), kteri uvadi, Ze zvySovani
kvality pregradudlni pripravy uciteld zavisi na
realizaci pedagogické praxe, kterou budouci ucitelé
ziskaji profesni zkuSenosti. Tyto zkuSenosti se pak
stavaji zdrojem nejen pro zménu, ale v zasadé pro
zlepSovani vlastni ucitelské prace.

Ustfedni postavou pro ziskavani praktickych
zkuSenosti v redlné pedagogické praxi jsou cvicni
ucitelé, kteri vedou studenty praktikanty nebo
uvadéjici ucitelé, kteri by méli byt oporou zacina-
jicich ucitel@. V obou ptipadech by se mélo jednat
o ucitele zkusené, kteri je schopni piedat budoucim
i za¢inajicim ucitelm poznatky ze své praxe a vést
je ziskani dovednosti nezbytnych pro vykon ucitel-
ského povolani. Cvi¢ny ucitel by mél poznat v Cem,
studenti praktikanti chybuji. Mél by byt schopen
jim vysveétlit, pro¢ je dllezité jednat jinym zptiso-
bem, kterym budou napriklad sndze resit neob-

vyklé situace nebo predchazet konfliktim s zaky
nebo s rodici.

Barcalova a Tilinger (2005) uvadéji, ze pro roli
cvi¢ného ucitele je dllezité, aby byl osobnost, ktera
ma prirozenou autoritu a respekt okoli. Hlavnim
zamérem jeho cinnosti v pribéhu pedagogické
praxe je predani Siroké $kdly poznatkd, zkuSenosti
a rad budoucim uciteldm. V této souvislosti 1ze
uvést poznatky Kosové (2002), ktera zdiraziuje,
ze uspéch ucitele v jeho profesi souvisi nejen s jeho
schopnosti sebereflexe, ale i snahou hledat své
vlastni ucinné styly vyucovani.

Vzhledem k tomu, Ze budouci ucitelé nebo i zaci-
najici ucitelé prichdzeji na praxi s velkou davkou
teoretickych znalosti, mohou cvicnym ucitelim
prinést zajimavé napady pro oziveni a zpestieni
jejich dlouholeté praxe. To znamena, Ze i cvicny
ucitel miize v rdmci této mezigeneracni spoluprace
ziskat nové impulzy pro svoji souCasnou praxi.

Studenti ucitelstvi na praxi prichazeji s riznymi
obavami. To potvrzuje Vasutova (2007), kdy podle
vysledkd jeji studie maji studenti z absolvovani
praxe obavy a mnozi z nich prozivaji velky stres.
S timto vysledkem se shoduji i zavéry z vyzkumné
studie Bendové a Horackové (2020). Pravé
v tomto momentu vystupuje do popredi vyznam
pozice cviéného ucitele, ktery mtize svym zptso-
bem prijeti a ndslednym chovanim mnoho obav
u jednotlivych studentd praktikant® rozptylit, a tim
prispét k jejich uklidnéni.

Barcalova a Tilinger (2005) upozornuji na dalsi
zdvaznou skute¢nost v souvislosti s roli cvicného
ucitele, kterou je TeSen{ problematickych nebo
i krizovych situaci. Vyhodou u cviénych uciteld je
jejich ziskand zkuSenost pro jedndni v této oblasti.
ZkuSenosti starsich ucitel vedou k vét$i rozvaze,
ktera umozni zvlddnout a nasledné dobre vyreSit
danou situaci. Coz lze povazovat za velmi cenné
pro budouci ucitele, kdyz vidi ptimo v praxi zptisob
reSeni probléml. M@zZe jim to pomoci v jejich
budouci profesi zvlddat problémy, popripadé témto
krizovym situacim predchdzet. Na tuto skutecnost
poukazuje Viteckova a GaduSova (2014). Autorky
zdlraznuji, Ze budouci ucitelé ocekavaji od cvic-
ného ucitele profesionalni pristup a vedeni v ramci
jejich praxe. Zaroven jim vyhovuje, kdyz je cvicny
uclitel pratelsky. Velmi ocenuji, kdyz ziskaji od
cviéného ucitele poznatky z oblasti, jako je reseni
problémt mezi zaky nebo jednani s rodici apod.

Vétsina autort se shoduje na tom, Ze je naprosto
nezbytné odpoveédné pripravovat studenty ucitel-
stvi na jejich novou profesi, predevsim podporovat
ziskani v8ech potfebnych kompetenci (Spilkovd, 2004;
Svec, 2005; Dytrtovéa & Krhutové, 2009). Prprava cvic-
nych ucitelli na jejich roli je vSak v pozadi zajmu.
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Vyzkum Viteckové a GaduSové (2014) ukazuje, Ze
vétSina z nich neprosla Zzadnym Skolenim ani semi-
narem, ktery by byl zaméfeny na ¢innosti cvicného
ucitele. Z toho vyplyva, Ze jejich prace s budoucimi
uCiteli je zaloZena predevSim na jejich vlastnich
zkuSenostech a intuici. Coz nékdy nemusi odpovi-
dat ocekavani budoucich nebo zacinajicich uciteld
a nasledné to mlize vést k rozhodnuti odejit ze $kol-
stvi k jiné profesi (Hanusova, et al., 2017)

Viteckova a Gaduskova (2014) zd@raznuje, Ze
nejméne si cvicni ucitelé veri v poskytovani kvalitni
zpétné vazby na praci budoucich uciteld. Coz 1ze
oznacit za zadvaznou véc, nebot pravé zpétna vazba
je v ramci pohospitacnich rozhovort velmi dtle-
Zitd a témeér nepostradatelnd. Bez konstruktivni
zpétné vazby je vyznam c¢innosti cvicného ucitele
pro budouci ucitele vyrazné oslaben. Toto potvr-
zuje i Sadler (2010) nebo Gibs a Simpson (2004),
kteri zpétnou vazbu povazuji za klicovy prvek
v rdmci vzdélavaciho procesu. Hlavni odpovédnost
za ustanoveni cvicného ucitele ma reditel Skoly,
ktery by mél tuto pozici svérit zkuSenému ucitele.
Cvi¢ny ucitel by mél byt studentovi oporou nejen
po odborné strance, co tyka predavani pedago-
gickych dovednosti, ale svym vlastnim postojem
k ucitelské profesi ho nadchnout pro toto povolani
(Bendovéa & Horackova, 2020).

3. METODOLOGIE

Potrebnd data byla ziskdna po skonceni odborné
(néslechové) praxe studentti UPVOV. Vyzkumny vzorek
tvorilo 18 studentli kombinované formy studia Insti-
tutu celozivotniho vzdélavani Mendelovy univerzity.
Studenti absolvovali v akademickém roce 2022/2023
naslechovou praxi na univerzitnich cviénych Skolach,
kde museli splnit pozadované naslechy v poctu 7.

Zvolenou kvalitativni metodou pro sbér dat byl
polostrukturovany rozhovor, ktery probihal také
online formou. Casovy rozsah rozhovorti se pohy-
boval od 20 do 30 minut. Ziskana data byla podro-
bena analyze otevieného a tematického kodo-
vani. Nasledné probéhla kategorizace vzniklych
kodu. Jako doplnujici material byly vyuzity deniky
pedagogické praxe, které byly povinnou soucasti
studentského portfolia vzniklého béhem realizace
pedagogické praxe. Poznatky z denikd odborné
praxe, které souvisely s feSenym vyzkumem, byly
podrobeny obsahové analyze.

Na zakladé stanoveného vyzkumného problému
byly formulovany vyzkumné otazky:
1) Jakym zplsobem studenti hodnoti navazani

kontaktu se cvicnym ucitelem?
2) Jak vnimaji roli cvicného ucitele ve vztahu
k zaklim a k nim jako praktikantim?

3) Jaké byly zaznamenany pozitivni a jakeé kritické
postrehy studentt vychdazejici z realizovanych
naslechli ve vyuce cvi¢nych ucitel?

Na zdkladé kvalitativni analyzy vznikly ctyfi
kategorie ,prijeti studenta®, ,role cvicného ucitele®,
Lpozitivni postiehy studentd®, ,kritické postrehy
student“

4. VYSLEDKY

V této Casti prispévku jsou uvedeny vybrané
vysledky vyzkumného Setreni, které probihalo na
jafe v roce 2023. Jak bylo jiz uvedeno na zakladé
vedenych rozhovorll s informanty a ndsledné
analyzy dat z denikd odborné praxe byly stano-
veny vySe popsané kategorie.

4.1 Prijeti studenta

Vétsina studentt se vyjadiuje kladné ke svému ptijeti
na cvicnou $kolu. ,,Pro mé bylo setkadni s cvicnym ucite-
lem prijemné, protoZe to byl ucitel, ktery mé ucil, kdyz
Jsem chodil na strednt skolu.“ (Franta). Podobné vyroky
se objevovaly i u dalSich studenttl, kteri popisovali svoje
prijeti na cvicnou Skolu. Nejednalo se pouze o kontakt
s cvicnym ucitelem, ale také o setkani s vedenim Skoly.
Irena uvddi své dojmy se setkdni s reditelkou skoly: ...
mi byla pani Teditelka cvicnou ucitelkou a vlastné velmi
pékné mé uvedla do ty Skoly....Tekla vSem ucitelkdm od
kdy, do kdy tam tu praxi budu mit, a vlastné rekla, ze
mi maji byt sou¢inni.”

VSichni studenti se shodli na tom, Ze pfijemné
prijeti vyrazné snizilo stres, ktery na zacatku praxe
prozivali. Tak jak to uvadi ve své vypovédi Pavel:
wTeda pro mé to byl velky stres, protoZe jsem nikoho
ve Skole neznal, to bylo jako néco novyho pro mée..“
Vzapéti vSak dodava, Ze vlidné a pratelské prijeti od
uciteld ho vyrazné uklidnilo a dals$i dny uz prozi-
val v relativnim klidu. To potvrzuje i Iva, kterd rika:
»--Z pocdtku mi setkdni pripadalo hodné neprirozené,
protoZe na roli ucitele nejsem pripravend, ale milé
chovdni cvicného ucitele moje obavy uplné rozptylilo.“

Naopak pri chladném prijeti, které postra-
dalo punc pratelskosti se stres studentl zvySo-
Jsem st jistd, co vlastné rict po uvedeni mého jména,
protoZe cvicnd ucitelka se ke mné chovala dost odmeé-
rené...“ (Petra).

Nékteri studenti vSak dodéavaji, Ze po uvod-
nim chladném prijeti ze strany ucitele, se situace
zménila. Vzajemné vztahy mezi studentem prak-
tikantem a cviénym ucitelem se uvolnily a praxe
probihala ke spokojenosti obou stran. Toto ve své
vypovédi uvadi Hana: ,Jedndni ucitelky bylo na
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zacdtku takové zvldstni, porddné jsem nevédela, jestli
Jl obtéZuji svoji pritomnosti nebo ne. Ale pak se vse
zmeénilo, vychdzely jsme spolu velmi dobre...”

4.2 Role cviéného ucitele

Vzhledem k tomu, Ze se jednalo realizaci ndsle-
chové praxe, jsme se zamérili predevsim na to, jak
vnimaji studenti praktikanti roli cvicného ucitele
ve vztahu k zaktim. Ze zjisténych vysledkd, které
byly ziskdny od informantd, sledujeme predevsim
poznatky z jednani ucitele s zaky. Soucasné nam
z vysledkll vyplyva i jednani cviéného ucitele se
studenty praktikanty, protoze to vzajemné spolu
uzce souvisi. Pro tento pripad jsme vytvorili tfi
podkategorie: ucitel — ucitel, ucitel - herec,
ucitel - (jen) odbornik.

Ucitel — ucitel. Do této podkategorie jsme zara-
dili vysledky z vypovédi informantd, kde se cvicny
ucitel zvladl vénovat v plné mite zakim, a zaroven
i pottebam studentd praktikantd.

Z vyjadreni Karla zcela jasné vyplyva, Ze cvicny
ucitel byl schopen zvladat i ndroCné situace:
,...cvicny ucitel byl profesiondl, poradil si se v$im,
co ve vyuce nastalo...“ Toma$ potvrzuje, Ze cvicna
ucitelka vénovala pozornost i jeho problémim:
....celkové bych rekl, Ze diky praxi jsem se zbavil
strachu z mych budoucich vystupil pred Zdky, pani
ucitelka mi radila, jak se zbavit strachu....“ Marie se
také svérila se svymi obavami a zaroven poukazala
na reSeni, které vidéla ve vyuce u pani ucitelky:
,Obdvdm se mliceni Zdki. Moc mi pomohlo, kdyZ
Jsem vidéla, jak to Test pani ucitelka, kladla jim hodné
otdzek, odpovidali a nékteri se usmivali.“

Jini studenti praktikanti vSak upozorriovali na ne
zcela prirozeny kontakt mezi ulitelem a zaky. Pro
rozliSeni jsme pro tento pripad pouzili oznaceni
podkategorii ucitel — herec. Monika popsala své
posttehy nésledujicim zplsobem: .,...ucila dobre,
vse se snazila Zdktm vysvetlit, ale mné pripadalo,
Ze jl hodné zdleZi na tom, jak pri té vyuce vypadd...“
Martina se k tomuto vyjadreni pridava, protoze
rika: ,...byl to trochu problém, protoZe mi pripadalo,
Ze ucitelka nent prirozend. Sama mi rekla, Ze ucitel
must byt trochu herec.“ Od nékterych informantt
zaznélo 1 vyjadreni, Ze nékteri ucitelé nesledo-
vali prili§ zpétnou vazbu od zakd na svij vystup
ve vyuce, toto velmi pohotové komentoval Tomas:
... UCltel se dost predvddel, vyprdvel hodné vtipt, ale
nékterym se smdl jen sdm...“

Tretl podkategorii jsme nazvali ucitel — (jen)
odbornik. Dlvodem k tomu bylo, Ze vyjadieni
studentl nds vede k predpokladu, zZe ucitel je sice
odbornik ve svém oboru, ale trochu zanedbavéa peda-
gogickou praci se studenty. Napriklad Vlasta uvadi:

LUCcltel byl z mého pohledu odbornik, z vyuky bylo zndt,
Ze svému oboru rozumi, ale moc se nevénoval Zdkum,
kteri jeho vykladu neporozuméli.“ Tento postieh potvr-
zuje 1 Petr: ,Ale taky co bylo asi nejhorsi, tak vlastné,
Ze byla jen minimdlini reakce Zdki. UCcitel Tekl, Ze aZ
to budou potrebovat, zeptaji se..“ Jana vztahuje své
pozorovani vyuky na ndslechové praxi ke zkusenosti
ze stredni Skoly: ,Myslim, Ze stejnym zplisobem ucil i
ndas ucitel na stredni Skole a moc jsme s jeho vyukou
nebyli spokojeni.“ Tyto poznatky uzavira Jana: ,,Vzhle-
dem k tomu, Ze i pro mé byl vyber Skoly trochu mimo
miij obor, bylo pro mé docela tézké zachytit podstatné
z vyucovactho tématu.”

4.3 Pozitivni postrehy studentti

Néktefi studenti praktikanti se vyjadrovali velmi
pochvalné o vykonech cvi¢nych uciteld ve vyuce,
u kterych absolvovali néaslechovou praxi. Mezi
vyznamnymi pozitiviimi postrehy byly napiiklad
ty, které si vSimaly pouzivanych metod nebo schop-
nost udrzet pozornost zakl v prbéhu celé vyuco-
vaci hodiny. ,,...byla jsem nadsend, pani ucitelka pouZi-
vala metody, které udrZely Zdky v aktivite.“ (Marie).
Tomas se vyjadril podobnym zptisobem: ,,...ucitelka
udrZela pozornost Zakt po celou dobu vyuky, a to je
hodné tézké.“ Studenti si v§imaji i toho, ¢im se poda-
rilo udrzet ucitelim pozornost zakd. ,...nachys-
tala hodné prikladii z praxe, a to mélo velky tspéch.
Byla jsem prekvapend, protoZe nemusela o pozornost
publika bojovat.“ (Hana). Dilezitym poznatkem
bylo pro mnoho studentd, Ze kvalitni vyuka souvisi
s kvalitni pripravou na vyucovani. ,....zdkladem pro
dobrou vyuku je kvalitni priprava, vyplati se to. To
byla rada od moji cvicné ucitelky.“ (Lenka). Helena
toto vyjadreni potvrzuje: ,..pri peclivé pripravé na
vyuku i zacinajict ucitel vse v pohodé zvlddne.“ Mnozi
studenti se v hodnoceni praxe vraceli ke vztahu
mezi nimi a cviénymi uciteli. Irena se pozitivné
vyjadruje o jejich vzdjemné komunikaci: ,Ona
byla ochotnd, vZdy jsme se domlouvaly, co tam bude
delat, a proc. Stejnym zplsobem to vidi i Karel
nebo Andrea: ,,Cvicny ucitel se mnou po konci hodiny
formou prdtelského rozhovoru probral priibéh jeho
vyuky.“ (Karel) ,Cvicnd ucitelka mé brala jako kole-
gyni. Vsechno mi vysveétlila a ukdzala....“ (Andrea).

4.4 Kritické postiehy student

Od studentl vsak zaznivaji i kritické postrehy
z jedndni se cvicnymi uciteli. I kdyz, je jich mnohem
méné nez pozitivnich, presto povazujeme za nutné
na né upozornit. Petra byla z reakce svého cvi¢ného
ucitele trochu zklamana: ,,Vyuka cvicného ucitele byla
zajimavd, ale na rozhovor po ndslechu nebylo moc
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casy, citila jsem se tak néjak, porad si sama, aZ budes
ucit.“ 1 Vlasta neméla nejlepsi dojem z jednani svého
cvitného ucitele: ,Jd jsem zdjem viici moji osobé od
cvicného ucitele vilbec necitila.“ Ani Petr nebyl prilis
spokojen s tim, co vidél u svého cvi¢ného ucitele,
ktery se soustredil prili§ na probrani uciva nez na
ziskani zajmu zaka. ,,...vétsinu vyucovact hodiny byl
vyklad ucitele. Vsechno zdivodrioval tim, Ze je s ucebni
ldtkou pozadu a must to dohnat, proto na hry nebo
néco jiného nemd cas.“

5. DISKUZE

Hlavnim zameérem predkladaného prispévku je
prezentovat vybrané vysledky vyzkumné studie,
kterd vychazi z néazorG studentd na pribéh
Odborné praxe I (naslechové). Prispévek je zame-
fen na vysledky, které sleduji vyznam a cinnost
cviéného ucitele v pribéhu pedagogické praxe, a to
nejen k zakam, ale i vici student@im praktikantm.

V ramci stanovenych vyzkumnych cild byly
formulovany ndsledujici vyzkumné otazky: Jakym
zptisobem studenti hodnoti navdzdni kontaktu se
cvicnym ucitelem? Jak vnimaji roli cvicného ucitele
ve vztahu k Zdkim a k nim jako praktikantiim? Jaké
byly zaznamendny pozitivni a jaké kritické postrehy
studentit vychdzejici z realizovanych ndslechil ve
vyuce cvicnych ucitelii?

Zjisténé vysledky ukazuji, Ze zplsob prijeti
studenta na praxi ma velky vyznam pro dalsi
pribéh praxe. Prijemné setkani se cvicnym ucite-
lem, popripadé oficidlni uvedeni studenta prak-
tikanta Teditelem Skoly mezi pedagogy, kteri
nasledné berou studenta ucitelstvi jako svého
kolegu, vyrazné sniZuje hladinu stresu, ktery
studenti pri prichodu do Skoly prozivaji. Jedna se
o prostiedi, které znaji z pozice studenta, ale ted
do Skoly vstupuji jako budouci ucitelé a vétSina
se shoduje, Ze nevi, co maji ocekdvat. Nejedna se
v8ak o stres vyvolany piimym prezen¢nim kontak-
tem s zaky, protoze na tuto praxi prichazeji pouze
jako pozorovatelé. Jednd se prevazné o stres,
jehoz pric¢inou je nejistota, jak zvladnou novou
pozici ucitele, jak budou ve $kole prijati. Klidné

a prijemné prostiedi Skoly tento nové vznikly stres
vétSinou roztyll, ale naopak pripadnd komuni-
kacni bariéra od uciteld mize stres vyrazné posi-
lit. Coz zcela odpovidd zavértim Vasutové (2007)
nebo Bendové a Horackové (2020). V této souvis-
losti 1ze upozornit na tzv. Sok z reality. Autori zaby-
vajicl se timto problémem své vysledky vyzkum-
nych studii sméruji spiSe do situaci souvisejici
primo s vyukou a vystoupenim pred zaky, ale tento
Sok mohou budouci ucitelé prozivat i v souvislosti
s chladnym nebo odmérenym prijetim na dané
Skole (Kremer-Hayon & Ben-Peretz, 1986).

Zjisténé vysledky vztahujici se k vnimdani cvic-
ného ucitele v prabéhu jeho vyuky pohledem
studentd praktikantli jsou rozdilné. Zcela si uvédo-
mujeme, Ze vyznamné misto ma v ramci téchto zjis-
téni i urcitd mira subjektivity od informantd. Ze zjis-
téni v§ak vyplyvé, Ze vétSina studentl vnimd cvicné
ucitele pozitivng, kritické pohledy se vyskytuji jen
sporadicky. Studenti si predevsim vsimaji, jak ucitel
s zaky komunikuje, jaké metody pouziva, jak se mu
dari zaky zaujmout a nebo udrzet jejich pozornost.
Vysledky z nasi vykumné studie se vyrazné shoduji
s nazorem Viteckové a GaduSové (2014), nebot se
ukazuje, Ze role cvicného ucitele pro budouci nebo
zalinajici ucitele md zcela nezastupitelny vyznam.
Studenti praktikanti vyznamnou mirou ocenuji
profesiondlni pristup ke vzniklym situacim béhem
vyuky, ale zdroven kladou draz na pratelsky
pristup ze strany cvicného ucitele.

Osoba cvicného ucitele se tedy stava zcela nepo-
stradatelnou pro studenty praktikanty (srov. Urba-
nek 2004). Zvlaste velky respekt mezi studenty budi
cviény ucitel, ktery v jejich podani dokaze véno-
vat stejnou pozornost svym zaklim béhem vyuky
a zéaroven pri pohospitatnim rozhovoru i studen-
tim praktikantdm. U budoucich uciteld vznika
pocit bezpeci, opory a celkové pomoci v jejich
pedagogickych zacatcich. Zde se potvrzuje zavér
z na$i predchézejici vyzkumné studie, ze kterého
vyplyva, Ze pozitivni pristup cvicného ucitele mize
studentu ucitelstvi vyznamné pomoci pri vstupu
do redlné pedagogické praxe a usnadnit mu jeho
pedagogické zacatky (Horackova, 2022).

ZAVER

Zavérem lze Tici, Ze vedeni studenta na jeho pedagogické praxi nebo pfi prvnim vstupu do $koly
na pozici zacinajiciho ucitele klade velké naroky na jejich prtvodce, kterymi jsou cvi¢ni ucitelé.
Rozhodujicim faktorem je profesiondlni a predevsim odpovédny pristup cvicného ucitele nejen ke
své praci, ale zaroven i ke studentim praktikantim. Cvi¢ny ucitel by mél byt pro budouci ucitele
vyznamnou oporou v zac¢atcich jejich profesni ucitelské praxe.

Dal$im dilezitym poznatkem, ktery rovnéz potvrzuje nase zjisténi z prechdzejici vyzkumné
studie, je poznatek informantt o naprosto nezbytné kvalitni piipraveé na vyuku. (Horackovd, 2022).



Marie Hordckovad 58

»--.Zakladem pro dobrou vyuku je kvalitni priprava, vyplati se to. To byla rada od moji cvicné ucitelky.“
(Lenka). Je tedy ziejmé, Ze se jednda o zdsadni faktor pro dobré zvladnuti vyuky.

Z vyse uvedenych vysledkl vyplyva, Ze je nutné, aby vedeni $koly, na které je s jejich souhlasem
realizovana pedagogicka praxe, do pozice cvicného ucitele jmenovalo jen ucitele zkuSené, ktet{ svoji
odpovédnou roli zvladnou a budouci ucitele povedou spravnym smérem.

Zamérem predkladaného prispévku bylo prezentovat vybrané vysledky, které se vztahuji k osobé
cvicného ucitele z pohledu studenti praktikantl, kteii absolvovali Odbornou praxi I (naslechovou).
Vyzkumnd studie bude pokracovat i nasledujicim obdobi, kdy studenti na danych Skoladch budou
realizovat Odbornou praxi II a III, kdy se uz sami budou ucastnit vyuky v ramci prezenc¢ni vyuky zaka.
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